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Competence and passion in ground operations

Wenn es um die Rettung von Menschenleben geht, kommt es auf jede

Sekunde an.

Ob es um die Notfall versorgung im Krankenhaus oder Rettungswagen

geht – wir von SPAES Products haben es uns zur Aufgabe gemacht,

Produkte zu entwickeln mit einem Höchstmaß an Sicherheit und

Qualität, in Momenten in denen Sekunden entscheidend sind. Unsere

Produkte überzeugen nicht nur in Qualität und Sicherheit, sondern

auch mit einem ansprechenden Design und Funktionalität.

Das SPAES-Team besteht aus 15 motivierten und engagierten

Mitarbeitern mit unterschiedlichen Persönlichkeiten. Wir legen

großen Wert auf Teamarbeit, einen fairen und guten Umgang

miteinander und eigenverantwortliches Arbeiten. Dabei ist uns

wichtig, dass sich die Mitarbeiter wohl fühlen und durch ihre Arbeit

auch ihre persönlichen Ziele erreichen können.

Neu- und Weiterentwicklung von Produkten aus dem Bereich 
Medizintechnik

Entwicklung und Konstruktion von Medizinprodukten, Erstellen von 

3-D-Modellen und CAD-Zeichnungen

Planung, Durchführung, Dokumentation und Auswertung von Projekten

Erstellung von Risikoanalysen sowie Unterstützung bei der

Zulassungsdokumentation

Entwicklung und Optimierung von Produktionsprozessen

Erarbeitung von Prüfverfahren für die Produktion und Entwicklung

Aufgaben



Abgeschlossendes Studium das haupt sächlich tech nisch aus ge 
richtet ist, z. B. Medizintechnik oder Maschinenbau 
Kenntnisse im Bereich Produktions management und 
Fertigungstechnik
Kenntnisse in regulatorischen Vorgaben oder Herstellrichtlinien für 
Medizinprodukte 
Erste Erfahrung in der Entwicklung von Medizinprodukten inkl. deren 
Zulassung wünschenswert
Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Hohes Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein 
Überdurchschnittliche Leistungsbereitschaft
Kenntnisse im 3D-CAD
Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch

Profil

Bitte schicke Deine Bewerbung an
hr@spaes.de. Gerne beantwortet Dir unsere
Leitung für Human Resources Malina
Förderer Deine Fragen rund um die
Bewerbung. 

Motiviertes Umfeld mit starkem Teamgeist
Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
Eigenverantwortliches Arbeiten
Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
Unbefristete Arbeitsverträge
Flexible Arbeitszeiten
Gemeinsame Firmen-Events
Wöchentliches Team-Kochen
Übernahme Firmenfahrrad
Bonusgutscheine

Das bieten wir


